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Krijg je jeuk van kromme zinnen?

Houd je van puzzelen met de Nederlandse taal?

Controleer jij altijd de sollicitatiebrieven van anderen op taalfouten?
Schrijf dan nu je éigen brief, want dit is jouw baan!

(junior) Tekstschrijver

Wat ga je doen?

Je bent de hele dag met de Nederlandse taal bezig. Je schrijft en herschrijft allerlei soorten teksten.
Je begeleidt (grotere) schrijftrajecten. Je werkt in een team met andere tekstschrijvers, grafische
vormgevers en trainers. En dit alles doe je niet als je al even bij ons werkt. Dat doe je meteen! Neem
hier een kijkje in de werkdag van tekstschrijver Maarten of lees zijn blog waarin hij vertelt wat hij de
hele dag doet.

Een snapshot van je werkdag.

Vrijdagochtend: je legt de laatste hand aan een set standaardbrieven voor een woningcorporatie. Ze
moeten vandaag af zijn. Daarna bel je met een verzekeraar. In een online reviewsessie bespreek je de
polisvoorwaarden die je hebt geschreven. Dat doe je samen met de jurist en de productspecialist van
de verzekeraar. Als je ophangt, zitten er alweer 2 vragen in je mailbox. Of je een script voor een
animatie wilt maken. En of je een folder voor een gemeente wilt schrijven. En oh ja, maandag heb je
een TEAMS-meeting met die gemeente voor een intakegesprek over het herschrijven van hun
privacybeleid. Tijd voor ontspanning! Samen met je teamgenoten sluit je de week af met een drankje
op ons dakterras.

Wat breng jij mee?

e Je hebt je HBO- of WO-studie in de richting van communicatie/Nederlands succesvol
afgerond.

e Je hebt passie voor de Nederlandse taal en communicatie.

e Je krijgt een kick van alles wat met tekst te maken heeft: scherp geschreven
polisvoorwaarden, creatieve webteksten of heldere brieven van een gemeente.

e Je maakt makkelijk contact. Je boeit en overtuigt anderen.

e Je bent analytisch, kritisch, precies en snel.

e Je hebt je rijbewijs.

Wat bieden wij?
e Een baan bij het leukste communicatiebureau van Nederland. Met fijne collega’s en gezellige

uitjes. De gemiddelde leeftijd is 28 jaar.
e Een 40-urige werkweek.
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e Een startsalaris voor een junior tekstschrijver van € 2.100,- (Maximale doorgroei tot €3.200,-
op basis van ervaring.).

e Een winstdeling.

e Veel vakantie: maar liefst 28 dagen per jaar.

e Veel vrijheid om je eigen werktijden in te delen. En thuis te werken als dat zo uitkomt.

e Een laptop en telefoon.

e Een gezonde lunch die dagelijks voor je klaarstaat.

Wie zijn wij?

e LVE leert mensen beter schrijven en spreken.
Dat doen we al 40 jaar. Met ruim 60 mensen die allemaal gek zijn van communicatie en taal.

e  Wij zijn expert in tekst.
Op iedere tekstsoort hebben wij een vernieuwende kijk. Of het nu gaat om brieven, offerteteksten,
websites, brochures, videoscripts of polisvoorwaarden.

e Wij zijn een bedrijf met nauwelijks regels en toezicht.
ledereen die bij ons werkt, heeft veel vrijheid en dus ook veel verantwoordelijkheid. En dat gaat prima,
als we hetzelfde denken over klanten: die moeten tevreden zijn. En als we hetzelfde denken over je
werk: je gaat voor perfectie!

e Wij zijn altijd vernieuwend en in beweging.
We zijn een dynamisch bedrijf. ledereen houdt van veranderen en beweging. Dat vraagt flexibiliteit
en zelfstandigheid. En daar voelt iedereen zich heel prettig bij.

Durf jij de uitdaging aan?
Mail je cv en motivatie naar werkenbij@Ive.nl. We nemen binnen een week contact met je op.

Meer weten?

Bel gerust met Eveline van de Heg: (0318) 69 69 00. Zij beantwoordt je vragen graag of brengt je in
contact met één van onze tekstschrijvers, zodat je precies weet wat de baan inhoudt. Je vindt ons
ook op Instagram ‘werkenbijlve’.
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